柯杨校长在北京大学第六医院第三届精神专科医院管理论坛上的讲话整理稿

尊敬的陈部长、王局长和来自全国各地的精神卫生方面的专家和管理者，
大家早上好!

首先我代表北京大学对各位精神专科医院的管理者精神卫生事业从业者远道而来参加此次论坛表示欢迎。此次已是本论坛的第三次召开，我觉得是非常重要的，所以我要对国家卫生计生委等上级部门和各地精神卫生机构对于北京大学第六医院长期以来的支持和帮助表示衷心的感谢。感谢王局长对北大六院的充分的肯定。

北京大学的精神卫生专业有悠久的历史和荣耀，它是自1942年由许英魁教授创建北京大学精神病专业以来，一代代的北大六院人秉承北医人厚道精神，以他们满腔的热忱，艰苦的奋斗和无私的奉献投身于北京大学精神卫生研究所和北京大学精神病学科的建设。世界卫生组织精神卫生研究和培训协作中心，卫生部精神卫生学重点实验室， 国家药品临床研究基地，教育局精神与精神卫生学重点学科，国家精神心理疾病临床医学研究中心等等这些国家级项目在北大六院落户，虽然在北大的附属医院中是最小的医院，但是在推动北京大学精神卫生的发展上是我们值得骄傲的，因为他们确实做出了巨大的奉献。

今年北大六院以优异的成绩连续六年获得中国医院最佳专科排行榜精神医学专科第一，祝贺。北大六院不仅是取得这些成绩，并且知道自己肩负推动中国精神卫生事业发展的责任，多年来开展各类形式的活动，加强与全国各地精神专科医院的联系，实现共赢发展。精神专科医院管理论坛作为联系我国各地精神专科医院的重要形式到今年已是第三年，每一次的论坛都紧跟当前形势和精神专科医院发展的热点内容，为精神专科医院的管理和发展开辟思路，也收到很好的反响，这就是为什么今天又是在一个周末，全国各地精神卫生管理者辛苦赴会。我想精神卫生专业在医学技术发展高度专业化的今天，再次被认知、被重视也是名至实归。因为人作为高等动物不光有精神疾病，躯体疾病同样影响精神，社会压力同样影响人的精神，所以精神卫生事业可以说是涉及渗透面最广的专业，是被现代人强烈需求的，可以造福百姓的。也是因为这个特点让我们精神卫生专业既涉及专科又覆盖基层，既有急重住院又有康复的需求，在医学技术发展高度发展的今天，诊疗仍然要靠人的力量，交流的力量辅以药物耗时耗力，所以在现行的医疗体制下，能够生存下来真的是仰仗各位所代表的精神卫生从业者的巨大贡献。

现在精神卫生专业这些年来在政府的关注下，我觉得已经得到了很好的改进和发展，但是仍需更好的完善，才能留住人才、发展事业，也正是这种特殊性，使得这类医院的管理在现在需要很多量化指标的情况下，是很困难的。这类医院的管理和以技术发展的医院的管理有很特殊的共性。所以大家在一起交流和学习是个很好的改进的机会，也希望北大六院坚持自己在学术上的好传统，和在管理上的用心，以开放的姿态，积极推广自身在医教研管理方面的先进经验，同时向兄弟医院的先进经验学习，也希望各位来自全国各地的院长，我们一起，一方面总结在精神卫生方面特殊的管理经验，一方面大家也应该积极的探索自下而上的改革，谏言政府，和政府共同促进我们精神卫生事业的发展。当然，我们一直得到政府父母官的关注和支持，我们也希望不光是给我们北大六院继续的关注和支持，也更多的给精神卫生领域的发展，医院的改革和体制创造更好的机遇和条件，加快我国卫生事业的发展的步伐。

衷心祝贺大会取得圆满成功，谢谢大家！

