北京大学精神卫生研究所青年科研启动基金管理条例


第一条  北京大学精神卫生研究所（第六医院）定位为科研型教学医院，为满足我所的发展及对科研梯队建设的需要，同时为了配合我所《科研管理条例》的实施，特制订本条例。

第二条  为鼓励我所青年医务工作者在医疗、教学、科研工作中发挥更大的作用，并为申请部委级基金或国家各类基金打下良好的基础，特设立青年科研启动基金。

第三条 资助力度及基金使用的起止年月：每项资助项目将获得0.5-1万元资助，在2年内完成；在获得批准的当年6月1日起，分期拨付研究基金。

第四条  资助对象：以临床人员为主，凡中级职称以上，年龄35岁以下，连续在我所工作2年以上，目前从事与临床有关的医疗、教学、科研工作的正式职工，均可申请。

第五条  申请人及项目组成员申请的项目数不得超过两项。如申请人及项目组成员正在承担国家级或有关部委在研项目，本基金不再重复资助相同研究项目和受理申请人的申报。

第六条 符合条件的申请人，在科研处公布青年科研启动基金招标通知后的一个月内，递交正式申请书一份，同时将申请书电子版发至科研处电子信箱：liuyuankeban@163.com。

第七条  为加强启动基金管理，启动基金的评审工作将遵循“专家评审、择优资助”的原则，对资助项目及资助金额的评审采用专家评审的方式进行。评审过程坚持公平公正原则，申请者可因公平性等原因，口头提出不宜评议本项目的本单位专家姓名，科研处对此信息保密。

第八条  青年科研启动基金招标、管理步骤
(一)科研处按照本所科研管理工作的统一安排，及本条例的要求，在全所范围内征集项目申请书；

(二)组织所内专家进行评审，学术委员会委员参与评审。专家评审时主要考虑如下方面：

1. 所申请课题的先进性和可行性；

2. 所申请课题的专业方向在我所的急需扶植程度；

3. 申请人的学术水平和科研能力；

4. 申请人及其科研相关学科在国内同行中的影响；

5. 申请人工作部门能够提供的支持条件；

6. 经费预算的合理性。
(三)评出中标项目，主管所长（院长）审批；

第九条  基金使用和管理：启动基金主要资助科研工作的启动，不得用于购买与科研无关的设备及用品的支出。计财处对启动基金单独建帐，不得提取管理费。获资助者在科研处和计财处监督下，按批准的使用计划自主支配，专款专用，不得挪做它用。

第十条  获资助者因故脱离工作岗位半年以上或调离我所或因其它原因中断研究工作时，其本人应及时将情况报告科研处并对剩余经费及有关后续事宜提出解决方案，不得自行擅自更换项目负责人。

第十一条  中标项目纳入科研处科研项目管理，建立相应科研档案（包括经费记录、开题报告、中期报告、结题报告等）。科研处将对获得资助的科研项目的进展情况和经费使用情况，进行不定期追踪检查。

第十二条  获资助者在科研项目结束后，向科研处上报科研总结报告，并在本所科研学术交流会上作学术报告。本基金成果原则上不组织鉴定。

第十三条  本条例经党政联席会议讨论通过，自2005年1月开始实行。本条例的解释权在科研处。
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